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L’Université Bordeaux Montaigne recrute 

Un·e technicien·ne audiovisuel et multimédia 
 

Intitulé de poste Technicien·ne audiovisuel et multimédia  

Fonction publique et catégorie Fonction publique d’Etat, catégorie B 

Emploi-type F4D45 – Technicien·ne des métiers de l’image et du son  
Lien vers l’emploi-type 

Quotité 100% 

Nature et durée du contrat CDD d’un an - renouvelable  
Poste ouvert à la mobilité interne établissement, tous types de personnels 
Recrutement titulaire par voie de mutation ou détachement 
Poste à pourvoir dès que possible  

Localisation IUT Bordeaux Montaigne, Place Renaudel à Bordeaux  

Affectation Service informatique  
Contact : Hélène Ertlé helene.ertle@iut.u-bordeaux-montaigne.fr 

Diplômes et expériences Niveau bac minimum 

Rémunération Pour les fonctionnaires : Rémunération indiciaire en fonction du corps 
d’emploi et de l’administration d’origine, à laquelle s’ajoute un régime 
indemnitaire lié aux fonctions. 
 
En CDD : 1 900 € (indemnitaire inclus) 

Autres Participation forfaitaire à la mutuelle - Participation aux frais de transport 
ou forfait mobilité durable – 35h/semaine – aménagement horaire sur 4,5 
jours - 47 jours de congés/an dès la 1re année - possibilité de restauration 
sur place - accès aux activités culturelles et sportives – possibilité de 
télétravail en fonction du poste et du service 

 
L’Université Bordeaux Montaigne est une université d’Arts, Lettres, Langues et Sciences Humaines qui accueille plus de 18 000 
étudiants chaque année (chiffres 2020-2021). Elle compte 1258 personnels dont 707 enseignants et chercheurs et 551 personnels 
BIATSS. Elle est actuellement organisée en 3 UFR, 2 instituts (IJBA et IUT), 1 école doctorale, 16 équipes de recherche dont 7 unités 
mixtes et porte la Maison des sciences de l’homme de Bordeaux, unité d’appui à la recherche.  
Pour en savoir plus, consultez nos pages. 
 

Le technicien ou la technicienne audiovisuel et multimédia sera rattaché au service informatique de l’IUT. Le service 

informatique est sous la responsabilité d’un ingénieur d’études et est composé de 4 autres personnes : 1 assistant ingénieur 

(BAP F : assistant de communication et chef de projets numériques), 3 techniciens informatiques. Le service a pour missions 

de garantir le bon fonctionnement des équipements et d’assurer la gestion du matériel audiovisuel et multimédia de l’IUT. 

Ce parc est composé d’environ 60 vidéoprojecteurs fixes, 3 amphithéâtres équipés (avec régies vidéo, son et lumières), 

environ 60 kits de petit matériel (caméscopes, appareils photo, enregistreurs, trépieds…) destinés à la pédagogie, 1 studio 

de captation vidéo, 1 studio de captation sonore, 3 appareils de visioconférence.  

Le poste mis au recrutement doit permettre de mettre en place la gestion du prêt de matériel ainsi que de poursuivre la 

modernisation des installations. La personne recrutée s’attachera particulièrement à répondre aux besoins des utilisateurs 

et à favoriser leur autonomie. Elle pourra être amenée à aider les utilisateurs sur l’usage des outils numériques en général.  
 
Vos missions seront les suivantes : 
 
La mission principale du technicien ou de la technicienne audiovisuel et multimédia au sein de l’IUT Bordeaux Montaigne, est 

de garantir le bon fonctionnement des équipements audiovisuels et multimédia et d’assurer la gestion du prêt de matériel 

auprès des utilisateurs.  
  

Les activités principales seront orientées autour du prêt de matériel et de l’assistance aux utilisateurs. Vous serez amené·e  

à:   

• Gérer le parc de matériel audiovisuel de l’IUT 

https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/fiche_emploi_type_referens_iii_itrf/?refine.referens_id=F4D45#top
mailto:helene.ertle@iut.u-bordeaux-montaigne.fr
https://www.u-bordeaux-montaigne.fr/fr/universite/chiffres-cles.html
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• Assurer l’assistance et la maintenance sur les équipements audiovisuels et multimédia des salles 

• Gérer les stocks et les commandes 

• Garantir la bonne utilisation des régies et des éléments techniques lors des évènements internes et externes 

• Organiser et suivre le prêt de matériel audiovisuel selon les besoins pédagogiques 

• Conseiller et accompagner les équipes pédagogiques sur l’usage du matériel 

• Effectuer des captations audiovisuelles et sonores pour l'enseignement et la communication 

• Préparer les différents médias pour leur intégration dans un support de diffusion 

• Anticiper les évolutions techniques 

• Rédiger les procédures et les notices utilisateurs 

 
 
Connaissances et compétences requises : 
 

• Maitrise du langage audiovisuel et multimédia 

• Connaissance des technologies des équipements web et multimédia 

• Formats de fichiers photo, audio et vidéo 

• Techniques de prises de vues, de son et de montage  

• Outils d’automatisation et de pilotage des équipements et des salles 

• Goût du travail en équipe et de la proximité avec les utilisateurs 

• Notions de base en informatique et électronique 

• Anglais technique  

 
 
 
 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à envoyer au plus tard le lundi 26 mai 
En cliquant ici 

https://extranet.u-bordeaux-montaigne.fr/rita_fo/?num_cg=86&num_num_form=1&param1=IUT2025001

