BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplomés : 64

Atumversné Devenir des diplomés de LP

LP Coordination de projets de développement social et culturel Répondants : 55
Promotions 2 019 a 2 021 Taux de retour : 85,9 %

Parcours apres I'obtention du diplome

Durée moyenne d'obtention

déc N 36% 25% 15% 7% du 1er emploi
déc N+1 55% 22% 7% 5%
L]
déc N+2 58% 25% 5% 2 MOoIsS
@ EneDI @® EnEDD En recherche d'emploi @ Enétudes Inactif

Situation 30 mois aprés I'obtention de la LP

En emploi En recherche d'emploi En études Inactif

—
=]
84% 9%

Le taux d'insertion* est de 93,9 %

*Taux d'insertion = nb de dipl6més en emploi / nb de dipld6més en emploi ou en recherche d'emploi

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 70 %

52%
30% @ cadre/CatA
15% @ Prof. interm./Cat B
2% © Employé/Cat C
Prof. lib., CDI Fonctionnaire EDD
indépendant
Les 3 principaux secteur d'activité de I'employeur Les 3 principaux domaines métier

Administraion Santé/social/humani..

publique
Santé humaine et act... Sport/loisir/animation
Autres activités de s... 24% Administration 10%

. . Taux de satisfaction vis-a-vis de I'emploi
Salaire moyen net mensuel (pour un emploi

a temps plein en France)

Missions a accomplir
1733 € el ______
responsabilité ’
emmenice I sox
Adéquation emploi / Adéquation emploi /
niveau de diplome domaine de formation o )
Localisation de temploi | AN
% 79% reoeeste
59%
74 o (1) carriere ?

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 64 % Observatoire des Etudiants



https://www.u-bordeaux-montaigne.fr/fr/universite/chiffres-cles.html

